Sprawozdanie

z dzialalnosci Powiatowej Rady Rynku Pracy w Boleslawcu w 2022 roku

Powiatowa Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo — doradczym Starosty
w sprawach polityki rynku pracy. Gloéwnym zadaniem rady jest wigczenie partnerdw rynku pracy
w proces zarzgdzania srodkami Funduszu Pracy, programowania | monitorowania polityki rynku
pracy odpowiednio na poziomie centralnym, regionalnym i lokalnym. W skiad Rady wchodzg
przedstawiciele dziatajacych na terenie powiatu terenowych struktur organizacjl zwigzkowe;
i organizacji pracodawcdw, spoleczno-zawodowych organizacji rolnikéw, organizacjl
pozarzadowych zajmujgcych sie statutowo problematykg rynku pracy oraz przedstawiciele

sposrod organdw jednostek samorzgdu terytorialnego.

W 2022 roku odbyly sie trzy posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Bolestawcu w dniu 30.03.2022 r,, 20.07.2022 r. oraz 04.11.2022 r,

Zagadnienia omawiane przez Powiatowg Rade Rynku Pracy w Bolestawcu w 2022 r. dotyczyly

miedzy innymi:

— podziatu Srodkdw Funduszu Pracy w 2022 r.,

— zaangaiowanlia srodkéw Funduszu Pracy na 2022 r.,

— analizy wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy,

— informacji o dziatalnosci | pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Bolestawcu,

— biezgcej sytuacji na lokalnym rynku pracy,

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Bolestawcu podjeta w 2022 roku ogétem 6 uchwal, w tym:
* trzy uchwaly w sprawie zaopiniowania podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie
zadan w powiecle bolestawieckim na realizacje programdw promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacjl zawodowe| oraz na finansowanie dziatart na
rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikow | pracodawcdw,
* trzy uchwaty w sprawie podziatu srodkéw Funduszu Pracy na 2022 r. na finansowanie innych

fakultatywnych zadan.



Podziat przyznanych érodkéw Funduszu Pracy dla powiatu bolesta wieckiego
w 2022 r., pozytywnie zaopiniowany przez czlonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bolestawcu,

przedstawia sie nastepujgco:

Lp. Tytut zadania Kwota w zt

' 1. | Szkolenia ' 100 000,00

FUNDUSZ
PRACY 2. | Prace interwencyjne 369 000,00
3 lednorazowa refundacja wynagrodzenia po zakonczeniu 408 000,00

prac interwencyjnych
4, | Staie 404 642,29
5. | Refundacja kosztéw doposaienia stanowiska pracy 770 000,00
6. | Badania lekarskie bezrobotnych 15 000,00
7. | Refundac]a prac spolecznie utytecznych 45 000,00
8. | Studia podyplomowe 8 000,00
9. | Dotacje na rozpoczecie dziatalnodci gospodarcze] 540 000,00
10.| Refundacja kosztdw dojazdu do pracy/ na stai 130 000,00
11.| Refundacja kosztdw opieki nad dzieckiem 30 000,00
12.| Bon zatrudnieniowy 84 000,00
13.| Bon na zasiedlenie 180 000,00
14.| Tarcza antykryzysowa 100 000,00
Ogdtem 3184642,29
I 1. | Szkolenia 76 498,72
PO WER
2014-2020 | 2. | Praceinterwencyjne 161 500,00
3. | Staie 237 900,00
4. | Dotacje na rozpoczecie dziatalnodci gpospodarcze] 780 000,00
5. | Refundacja kosztéw doposaienia stanowiska pracy 60 000,00
6. | Bon na zasiedlenie 280 000,00
Ogdtem 1535 898,72
l 1. | Szkolenia 110 901,594
RPOWD -

2014-2020 E Prace interwencyjne 242 500,00
3. | state 131 500,00
a. Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej 1 200 000,00
5. | Refundacja kosztéw doposaienia stanowiska pracy 240 000,00
Ogotem 1524 901,94
v 1. | Limit podstawowy 550 000,00
BES 2. | Rezerwa 225 000,00




Dgdtem 775 000,00

RAZEM (I-IV) 7 480 442,95

Ostateczny podziat érodkdw na finansowanie innych fakultatywnych zadar w powiecie
bolestawieckim w 2022 r., pozytywnie zaopiniowany przez czlonkéw Powiatowej Rady Rynku

Pracy w Bolestawcu, przedstawia sie nastepujgco:

Lp. Tytul zadania Kwota w zi

Organizowanie partnerstwa lokalnego, o ktdérym mowa w art. 6 ust. 7,
obejmujace koszty organizacji przez organy zatrudnienia spotkan |
konferencji z udziatemn przedstawiciell instytucji partnerstwa lokalnego oraz
instytucji realizujgcych inicjatywy partnerdw rynku pracy

2. |Refundacja dodatkow do wynagrodzen, o ktdrych mowa w art. 100 57 442,00

Opracowywarnie, wydawanie lub rozpowszechnianie informacji o ustugach
3. |organéw zatrudnienia oraz innych partneréw rynku pracy, dla bezrobotnych 1119,00
i poszukujacych pracy oraz pracodawcow

Koszty wezwan, zawiadomied, zakupu lub druku kart rejestracyjnych
i innych drukéw niezbgdnych do ustalenia uprawnien do zasitku i innych
$wiadczen z tytutu bezrobocia, przekazywania bezrobotnym naleinych
$wiadczen pienietnych oraz kosztow komunikowania sie z pracodawcami,
bezrobotnymi, poszukujacymi pracy, organami rentowymi oraz urzedami
skarbowymi

Wprowadzanie, rozwijanie | eksploatacja systemu teleinformatycznego 211 836,65
i technologii cyfrowych w publicznych sluzbach zatrudnienia

6. Szkolenia | studia, w tym studia podyplomowe, kadr publicznych stuib 46 000,00

zatrudnienia

3 000,00

B7 451,00

Koszty postepowania sadowego | egzekucyjnego w sprawach nienaleinie
g i 4 000,00
pobranych $wiadczeri pieniginych | Innych wyplat z Funduszu Pracy

RAZEM 410 B48,65

W trakcie posiedzefi Rady omawiano aktualng sytuacje na rynku pracy powiatu
bolestawieckiego z uwazglednieniem informacji o zglaszanych wolnych miejscach pracy.
Poruszano zagadnienia dotyczace zawlerania uméw o prace | wynagradzania pracownikow oraz

zatrudniania obywateli Ukrainy.
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Powialowel Rady Ryrku Fyacy

‘”MJ Fﬁi’&!{gwakf



