vowlatowa Rada Rynku Pracy
w Bolesiawcu

Sprawozdanie
z dziatalnoéci Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bolestawcu w 2024 roku

Powiatowa Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo —doradczym Starosty w sprawach polityki
rynku pracy. Gtéwnym zadaniem rady jest wiaczenie partneréw rynku pracy w proces zarzadzania
érodkami Funduszu Pracy, programowania i monitorowania polityki rynku pracy oraz inspirowanie
przedsiewzie¢ zmierzajacych do petnego i produktywnego zatrudnienia i rozwoju zasobow ludzkich.
W sktad Rady wchodzg przedstawiciele dziatajgcy na terenie powiatu terenowych struktur organizacji
zwigzkowej i organizacji pracodawcow, spoteczno-zawodowych organizacji rolnikdw, organizacji
pozarzagdowych zajmujacych sie statutowo problematyky rynku pracy oraz przedstawiciele sposrod

organ6éw jednostek samorzadu terytorialnego.

W 2024 roku odbylty sie cztery posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Bolestawcu w dniu 20.03.2024 r., 25.06.2024 r., 25.09.2024 r. oraz 16.12.2024 .

Zagadnienia omawiane przez Powiatowa Rade Rynku Pracy w Bolestawcu w 2024 r. dotyczyty miedzy

innymi:

— podziatu srodkéw Funduszu Pracy w 2024 r.,

— zaangazowania srodkow Funduszu Pracy na 2024 .,

— informaciji o dziatalnosci i pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Bolestawcu,
— biezgcej sytuacji na lokalnym rynku pracy,

— analizy wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy,

—  ksztatcenia ustawicznego ze $rodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Bolestawcu podjeta w 2024 roku ogdtem 8 uchwat, w tym:

e cztery uchwaly w sprawie zaopiniowania podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan
w powiecie bolestawieckim na realizacje programéw promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz na finansowanie dziatan na rzecz ksztafcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcow,

e cztery uchwaly w sprawie podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na 2024 r. na finansowanie innych

fakultatywnych zadan.



Podziat

przyznanych

srodkéw  Funduszu  Pracy dla

powiatu

bolestawieckiego

w 2024 r. pozytywnie zaopiniowany przez cztonkdw Powiatowej Rady Rynku Pracy, przedstawia sie

nastepujgco:
Lp. Tytut zadania Kwota w zt
I 1. | Szkolenia —instytucja szkoleniowa 91 000,00
FUNDUSZ
PRACY 2. | Szkolenia — stypendium + ZUS 29 000,00
3. | Szkolenia —badania lekarskie 3 403,00
4. | Prace interwencyjne — refundacja wynagrodzenia 272 479,76
5. | Prace interwencyjne — jednorazowa nagroda 10 000,00
6. | Koszty wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 358 622,50
2 E:Zt:;ieo::ezzdjecie dziatalnosci gospodarczej przez 874 068,29
8. | Opieka nad dzieckiem i osobg zalezng 3 033,52
9. | Staze — Stypendium + ZUS 370 019,21
10. | Staze — koszty badan lekarskich 1900,00
11.| Badania bezrobotnych 3 440,88
12.| Prace spotecznie uzyteczne 46 897,00
13.| Studia podyplomowe 825,60
14.| Bon na zasiedlenie 12 000,00
15.| Postepowanie nostryfikacyjne 8 290,00
Ogoétem 2 084 979,76
I 1. | Staze 286 950,00
ey 2. | Bon na zasiedlenie 180 000,00
2021-2027 ’
3. | Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej 1132 800,00
4. | Prace interwencyjne — refundacja wynagrodzenia 349 980,00
5. | Szkolenia 183 084,73
6. | Refundacja kosztéw doposazenia stanowiska pracy 165 000,00
Ogoétem 2297 814,73
n 1. | Limit podstawowy 750 000,00
s 2. | Rezerwa 80 000,00
Ogétem 830 000,00
v Art. 21 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z 53 500.00
POWODZ | usuwaniem skutkéw powodzi ST
RAZEM (I-1V) 5 266 294,49




Ostateczny podziat $rodkéw na finansowanie innych fakultatywnych zadan w powiecie

bolestawieckim w 2024 r., pozytywnie zaopiniowany przez cztonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy

w Bolestawcu przedstawia sie nastepujgco:

Lp. Tytut zadania Kwota w zt
Organizowanie partnerstwa lokalnego, o ktérym mowa w art. 6 ust. 7,
1 obejmujace koszty organizacji przez organy zatrudnienia spotkan i konferencji 1 800.00
" |z udziatem przedstawicieli instytucji partnerstwa lokalnego oraz instytucji !
realizujgcych inicjatywy partneréw rynku pracy
5 Refundacja dodatkéw do wynagrodzen, o ktérych mowa w art. 100 53 000,00
Koszty wezwan, zawiadomier,, zakupu lub druku Kkart rejestracyjnych
i innych drukéw niezbednych do ustalenia uprawnief do zasitku i innych
$wiadczern z tytutu bezrobocia, przekazywania bezrobotnym naleznych
N C . . o , 62 309,00
$wiadczeri pienieznych oraz kosztéw komunikowania sie z pracodawcami,
bezrobotnymi, poszukujgcymi pracy, organami rentowymi oraz urzedami
skarbowymi
a Wprowadzanie, rozwijanie i eksploatacja systemu teleinformatycznego 184 188,00
" |itechnologii cyfrowych w publicznych stuzbach zatrudnienia
5 Szkolem‘a | studia, w tym studia podyplomowe, kadr publicznych stuzb 53 038,92
zatrudnienia
Koszty postepowania sagdowego i egzekucyjnego w sprawach nienaleznie
| 6. e g e o s 6 850,00
| pobranych $wiadczen pienigznych i innych wyptat z Funduszu Pracy
RAZEM 361 185,92

W trakcie posiedzen Rady omawiano réwniez informacje dotyczace aktualnej sytuacji na rynku

pracy z uwzglednieniem informacji o zgtaszanych miejscach pracy, bilansu i dynamiki bezrobocia.
Dyskutowano na temat réznych form aktywizacji zawodowej bezrobotnych oraz poruszano zagadnienia
dotyczace zawierania uméw w ramach form subsydiowanych i wynagradzania pracodawcow

wywigzujacych sie z tych umoéw.
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