
Targi Pracy  - najlepsza okazja do zapoznania się z obecną sytuacją na rynku 

pracy, zarówno dla pracodawców jak i wszystkich zainteresowanych podjęciem lub 

zmianą zatrudnienia. Taką imprezę o charakterze otwartym po raz kolejny 

zorganizował  Powiatowy Urz ąd Pracy w Bolesławcu 08.10.2009r  przy współpracy  

z Zespołem Szkół Ogólnokształc ących i Zawodowych im. mjr H. Sucharskiego  

przy ul. Komuny Paryskiej 6 w Bolesławcu. Miejscem spotkania była sala 

gimnastyczna naleŜąca do wyŜej wymienionej szkoły.  

 

 Oficjalne otwarcie targów rozpoczęło się o godz. 10:00 przemówieniem 

Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Bolesławcu - Ewy Hryciów oraz Starosty 

Powiatu Bolesławieckiego -  Cezarego Przybylskiego, który przybył w towarzystwie 

Wicestarosty Stanisława Chwojnickiego. Bardzo pochlebnie o organizacji targów 

wypowiedział się w trakcie wystąpienia zaproszony Henryk Rataj -  Wicedyrektor 

Dolnośląskiego Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Wałbrzychu. 

Organizując spotkanie PUP zaprosił do wzięcia udziału w przedsięwzięciu 60 

pracodawców, a przybyli przedstawiciele następujących firm: 

• koncern Guardian Automotive Poland Sp. z o.o. 

• Bader Polska, 

• Fabryka Naczyń Kamionkowych „Manufaktura” 



• Zieleń-Plan 

• Zakłady Ceramiczne „Bolesławiec” 

• PHU Mafex  

• Cech Rzemiosł RóŜnych i Małej Przedsiębiorczości 

• PPHU Amma 

• Hydro – Tech Sp. z o.o 

• PPH Kołacz  Piekarnictwo – Cukiernictwo s.c. 

• PPHU Ed – Bis 

• Cukiernia Malinka 

 

Oferowano róŜne stanowiska, m.in.: pracownik działu handlowego, specjalista 

ds. finansów i rachunkowości, specjalista ds. jakości, brygadzista linii malarni, 

brygadzista linii wtryskarek, specjalista ds. bhp i p.poŜ, specjalista ds. logistyki, 

specjalista ds. Rozwoju Rynku, konserwator urządzeń wodno – kanalizacyjnych, 

elektromonter, robotnik gospodarczy, kierowca kat. C, operator koparko-ładowarki, 

pracownik obróbki skóry – szwaczka/szwacz, kierownik działu, pracownicy działu 

logistycznego: specjaliści i referent, magazynier, inŜynier jakości, mechanik operator 

maszyn formierskich, elektryk, modelarz, zdobnik ceramiki, specjaliści ds. finansów, 



automatyk, ustawiacz maszyn, operator produkcji, asystentka dyrektora zakładu, 

ogrodnik terenów zielonych, kierowca ciągnika,  kosztorysant budowlany, cukiernik, 

piekarz, ślusarz, monter instalacji sanitarnych, barman, kelner.  

Warto dodać, Ŝe znalazły się równieŜ oferty dla osób niepełnosprawnych m.in. 

formierz ceramiki, operator prasy, odlewnik form. 

Obok pracodawców udział w targach wzięli takŜe: 

Agencja Pracy Tymczasowej „Manpower” oraz ciesząca się ogromnym 

zainteresowaniem wśród odwiedzających -potencjalnych pracowników -  Agencja 

Rozwoju Innowacji Sp. z o.o.  „Biuro Projektu ARI”, która zajmuje się pozyskiwaniem 

osób bezrobotnych na szkolenia w ramach projektu „Pracownicy na obcasach   - 

szkolenia zawodowe dla kobiet, które nie boją się prawdziwie męskich zawodów”.  

Głównym celem, dla którego odbywają się targi pracy, jest przede wszystkim pomoc  

poszukującym pracy jak i pracodawcom w rozpoznaniu rynku pracy. Sposobów 

odnalezienia się na tym rynku jest wiele, dlatego, aby wskazać kierunki osobom 

bezrobotnym, swoją pomoc oferowali pracownicy PUP piastujący stanowiska: 

pośrednika pracy, doradcy zawodowego, lidera klubu pracy oraz asystent EURES 

z DWUP z Wałbrzycha, który udzielał informacji o moŜliwościach zatrudnienia za 

granicą.  

 



NaleŜy jeszcze dodać, Ŝe do udziału w targach zaproszono 1856 

bezrobotnych, a zwiedzających – potencjalnych pracowników -  przybyło ok. 800, 

którzy dzięki takim przedsięwzięciom mogli zdobyć jeśli nie zatrudnienie, to 

przynajmniej wiedzę o interesujących moŜliwościach rozwoju i nawiązać wstępne 

kontakty z firmami. Warto nadmienić, Ŝe targi pracy przerosły oczekiwania 

pracodawców, którzy wyszli ze spotkania ogromnie zadowoleni.  

Krótko mówiąc - targi pracy spełniły swoją rolę.  

 


